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Projekt , Dostepna uczelnia - Politechnika Koszalifiska”
Numer projektu POWR.03.05.00-00-A018/20

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwj 2014-2020

Zatacznik do Zarzadzenia nr 51/2021 Rektora Politechniki Koszalinskiej
z dnia 10 wrze$nia 2021 r. wraz ze zmianami wprowadzonymi
Zarzadzeniem Rektora Nr 26/2022 z dnia 30 marca 2022 r.

REGULAMIN WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU
,DOSTEPNA UCZELNIA - POLITECHNIKA KOSZALINSKA”

§1

Cel i zalozenia Projektu

1. Projekt ,,Dostepna uczelnia — Politechnika Koszalinska” nr POWR.03.05.00-00-A018/20
jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014-2020, Dziatania 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych, O$ III. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki
i rozwoju.

2. Wnioskodawca i realizatorem Projektu jest Politechnika Koszalinska na podstawie umowy nr
POWR.03.05.00-00-A018/20-00 zawartej w dniu 26 stycznia 2021 roku z Narodowym
Centrum Badan 1 Rozwoju, petniagcym role Instytucji Posredniczacej Osi Priorytetowej 111
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju PO WER.

3. Regulamin obowigzuje od dnia 10.09.2021 r. do dnia 31.10.2023 r.

4. Celem Projektu jest zapewnienie dostepnosci uczelni i jej oferty dla studentow
Z niepetnosprawnoscia.

5. Wsparcie w ramach Projektu zaklada: podniesienie kompetencji kadry zarzadzajacej,
administracyjnej i dydaktycznej, przystosowanie procesu dydaktycznego do specyficznych
potrzeb wynikajacych z roznych rodzajow niepetnosprawnosci, uksztattowanie otoczenia bez
barier technicznych i spotecznych, a takze wdrozenie mechanizméw aktywizujacych
studentow.

6. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2021 r. do 31.10.2023 r. w podziale na $ciezke
mini i midi.

7. Wsparciem w formie szkolen zostanie objeta kadra zarzadzajaca, administracyjna oraz
dydaktyczna Politechniki Koszalinskiej. Dla studentéw zaplanowane zostalo wsparcie
w formie specjalistycznych konsultacji, szkolen oraz zaje¢ alternatywnych.

§2
Definicje i pojecia ogolne

Uzyte w niniejszym Regulaminie pojgcia oznaczaja:
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1) Projekt — nalezy przez to rozumie¢ projekt pt. ,,Dostepna uczelnia — Politechnika
Koszalinska” dofinansowany z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego,

2) Beneficjent — Politechnika Koszalinska,
3) Kierownik Projektu — Prorektor ds. Studenckich,

4) Uczestnik (Uczestniczka) Projektu (UP) — nalezy przez to rozumieé: osobe uczestniczacy
W Projekcie na swoj wniosek, ktora pozytywnie przeszta proces rekrutacji i zostata
zakwalifikowana do udziatu w Projekcie. Ztozenie wniosku o uczestniczeniu w Projekcie jest
réwnoznaczne z zaakceptowaniem warunkéw Regulaminu,

5) Biuro Projektu — pomieszczenie Politechniki Koszalinskiej, pok. 1A ul. Sniadeckich 2, 75-
453 Koszalin,

6) zespot zarzadzajacy — nalezy przez to rozumie¢ pracownikow Uczelni, powotywanych przez
Kierownika Projektu, zarzadzajacych realizacja Projektu,

7) kadra zarzadzajaca — osoby pelnigce funkcje organow jednoosobowych Uczelni lub
wchodzacych w sktad organow kolegialnych Uczelni, zarzadzajacy wyodrebnionymi
w ramach Uczelni jednostkami organizacyjnymi zatrudnione na podstawie umowy o pracg
lub mianowania,

8) kadra administracyjna — pracownicy obstugi finansowej i organizacyjnej zatrudnieni
w Uczelni na podstawie umowy o prace,

9) kadra dydaktyczna — pracownicy Uczelni bedacy nauczycielami akademickimi,

10) zespot ds. rekrutacji — nalezy przez to rozumiec¢ pracownikow Uczelni, powolywanych przez
Kierownika Projektu, prowadzacych rekrutacj¢ kandydatow/ek do udziatlu w Projekcie,

11) Uczelnia — nalezy przez to rozumie¢ Politechnika Koszalifiska (PK),

12) Koordynator Projektu - osoba odpowiedzialna za realizacje projektu.

§3
Zasady ogolne

1. Wsparcie w ramach projektu przeznaczone jest dla pracownikow Politechniki Koszalinskiej
(kadra zarzadzajaca, administracyjna oraz dydaktyczna) oraz studentéw z orzeczonym stopniem
niepelnosprawnosci ksztatcacych sie na studiach I i II stopnia albo na jednolitych studiach
magisterskich, a takze na studiach doktoranckich Politechniki Koszalinskiej oraz w Szkole
Doktorskiej.

2. PK nie gwarantuje udziatu w Projekcie wszystkim zainteresowanym.
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§4
Rekrutacja kandydatow
Rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek Projektu zostanie uruchomiona od momentu oficjalnego
ogloszenia procesu rekrutacji. Przedmiotowa informacja pojawi si¢ na stronie internetowej
Projektu https://power.tu.koszalin.pl.

Proces rekrutacji zostanie przeprowadzony przez Zespoét ds. rekrutacji.
Osoby zainteresowane udzialem w formach wsparcia Projektu bedg mogly pobra¢ dokumenty
ze strony www.power.tu.koszalin.pl.

Rekrutacja bedzie prowadzona z zachowaniem zasady réwno$ci szans 1 niedyskryminacji
kobiet i me¢zczyzn.

Kandydat/Kandydatka deklaruje che¢ uczestnictwa w Projekcie sktadajac w terminie i miejscu
wyznaczonym w ogloszeniu o rekrutacji dokumentacj¢ obejmujaca:

1) ankiete zgtoszeniowg wraz z deklaracjg uczestnika projektu,

2) oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych,

3) formularz danych uczestnika,

4) o$wiadczenie kierownika o spdjnosci szkolenia z zajmowanym stanowiskiem.

Zakwalifikowani na wybrang form¢ wsparcia poinformowani zostang droga mailowa lub
osobiscie.
Zespot ds. rekrutacji podejmujac decyzje o zakwalifikowaniu do projektu bierze pod uwage:

1) Grupa docelowa — studenci z niepetnosprawnoscia:
a) Kryteria formalne:
- status studenta z niepelnosprawnoscia
b) Kryteria merytoryczne pkt:
- posiadanie kilku schorzen przy niepelnosprawnosci — 10 pkt
2) Grupa docelowa — kadra dydaktyczna:
a) Kryteria formalne:
- status pracownika kadry dydaktycznej Politechniki Koszalinskie;j
b) Kryteria merytoryczne pkt:
- staz pracy (mniej niz 1 rok — 0 pkt, 1-3 lata — 5 pkt, 4 lata i wigcej — 10 pkt)
- brak wuczestnictwa w kursach, szkoleniach dotyczacych potrzeb o0sob
Z niepelnosprawnos$ciag w ciggu ostatnich 2 lat — 1 pkt / uczestnictwo w kursach,
szkoleniach dotyczacych potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscig w ciggu ostatnich 2
lat — O pkt
- pte¢: Kobieta — 5 pkt
- osoba z niepetnosprawnoscig — 10 pkt
3) Grupa docelowa — kadra administracyjna, zarzadzajaca PK:
a) Kryteria formalne:
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- status pracownika kadry administracyjnej lub zarzadzajacej Politechniki
Koszalinskiej
b) Kryteria merytoryczne pkt

- Kolejnos¢ zgtoszen kandydatow.
Lista rankingowa zostanie utworzona po spetnieniu kryteriow formalnych oraz na podstawie
sumy uzyskanych punktow (studenci z niepetnosprawnoscig, kadra dydaktyczna) lub
kolejnosci zgloszen (kadra administracyjna, zarzadzajaca PK).
W przypadku jednakowej liczby punktéw uzyskanej przez kandydatow Zespot ds. rekrutacji
ma prawo do wprowadzenia dodatkowego kryterium rozstrzygajacego — kolejnosci zgtoszen.
Osoby, ktore nie zakwalifikuja si¢ do projektu, a spelnig kryteria formalne zostang
zamieszczone na liscie rezerwowe;.

W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z udziatu w Projekcie, wolne miejsce zajmie
osoba z listy rezerwowe;j.

Podanie przez kandydata w dokumentacji rekrutacyjnej nieprawdziwych lub niepelnych
danych, jak rowniez wpis dokonany w nieodpowiedniej rubryce bedzie kazdorazowo
skutkowaé nieprzyznaniem punktow z tego tytutu.

Dokumenty ztozone w procesie rekrutacji nie podlegaja zwrotowi.

Decyzja Zespolu ds. rekrutacji o zakwalifikowaniu lub odmowie zakwalifikowania jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

§5
Prawa i obowiazki Uczestnika Projektu
Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:
1) udzialu w nieodptatnych formach wsparcia realizowanego w ramach Projektu,
2) otrzymania zaswiadczenia/certyfikatu ukonczenia szkolenia w ramach Projektu.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany do:

1) podania danych niezbednych Zespotowi zarzadzajacemu do wypelniania obowigzkow
w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj,

2) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w prowadzonych, w ramach Projektu
zajeciach, w ustalonym przez Zespot zarzadzajacy terminie i miejscu,

3) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajgciach,

4) wypetniania ankiet ewaluacyjnych, oceniajgcych proces dydaktyczny, aspekt organizacyjny
realizowanego szkolenia oraz oceny poziomu wiedzy i posiadanych umiej¢tnosci z danego
zakresu tematycznego,
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5) Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma obowigzek powiadomi¢ Uczelnie o wszelkich zmianach
danych personalnych i/lub kontaktowych w ciggu 7 dni od zaistnienia tychze zmian,
wysytajac powiadomienie na adres: niepelnosprawni@tu.koszalin.pl.

§6
Prawa i obowiazki Beneficjenta

Beneficjent zastrzega sobie prawo do:
1) Zzadania zlozenia dodatkowych dokumentéw i o$wiadczen zwigzanych z udziatem
w Projekcie,
2) zmiany termindéw form wsparcia z waznych przyczyn,
3) monitorowania post¢pu uczestnikéw biorgcych udziat w oferowanych formach wsparcia oraz
przeprowadzenia ewaluacji Projektu.
Beneficjent zobowigzany jest do:
1) zapewnienia kadry merytorycznej posiadajacej kwalifikacje w zakresie prowadzonych
szkolen lub innych form wsparcia,
2) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego,

3) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady rownosci szans, w tym rownosci pici,

4) wydania zaswiadczenia lub innych dokumentow potwierdzajacych udziat w szkoleniach
w ramach Projektu.

§7

Postanowienia koncowe

Sprawy nieobjete niniejszym Regulaminem rozstrzygane sa przez Rektora Uczelni.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
dokumenty programowe, a takze przepisy wynikajagce z wlasciwych aktow prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) oraz Kodeksu Cywilnego (tj. Dz.U.
z2020r., poz. 1740 ze zm.).

Koordynator Projektu zastrzega prawo do zmian niniejszego Regulaminu, wynikajacych
W szczegdlnosci ze zmian podstaw prawnych realizacji Projektu.

Zapisy Regulaminu spetniajg zasady rownosci dostepu i rownosci szans 0sob ubiegajacych si¢
o wsparcie w okreslonych regulaminem formach.

Aktualna tre$¢ regulaminu i zalacznikéw dostgpna jest w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej www.power.tu.koszalin.pl Politechniki Koszalinskie;j.
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